BOLAGSORDNING FOR SJR IN SCANDINAVIA AB (Publ)
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Bolagets firma dr SJR in Scandinavia AB (Publ).
Styrelsen skall ha sitt séte i Stockholm.

Bolaget skall bedriva personaluthyrning och personalrekrytering inom frimst bank- och
finansbranschen, kamerala verksamhetsomraden, media- och reklambranschen, branscher
med teknisk inriktning. Bolaget skall vidare bedriva administrativ-, kameral- och juridisk
uppdragsverksamhet samt darmed forenlig verksamhet.

Aktiekapitalet skall vara lagst 3.000.000, hogst 12.000.000 kronor.
Antal aktier skall vara lagst 3.000.000, hogst 12.000.000.

Aktierna kan vara dels A-aktier med 10 roster per aktie, vilka kan utges till ett antal av
hogst 1.200.000, dels B-aktier med 1 rost per aktie, vilka kan utges till ett antal av hogst
10.800.000.

Beslutar bolaget att genom kontantemission eller kvittningsemission ge ut nya aktier av
serie A och serie B, skall dgare av aktier av serie A och serie B dga foretradesritt att teckna
nya aktier av samma aktieslag i forhallande till det antal aktier innehavaren forut dger
(primir foretradesritt). Aktier som inte tecknats med primir foretradesritt skall erbjudas
samtliga aktiedgare till teckning (subsidiér foretridesritt). Om inte salunda erbjudna aktier
ricker for den teckning som sker med subsididr foretradesritt skall aktierna fordelas mellan
tecknarna i forhallande till det antal aktier de forut dger och i den man detta inte kan ske,
genom lottning.

Beslutar bolaget att genom kontantemission eller kvittningsemission ge ut aktier endast av
serie A eller serie B, skall samtliga aktiedgare, oavsett om deras aktier dr av serie A eller
serie B, dga foretridesritt att teckna nya aktier i forhallande till det antal aktier de forut
ager.

Om bolaget beslutar att utge teckningsoptioner eller konvertibler genom kontantemission
eller kvittningsemission har aktiedgarna ritt att teckna teckningsoptioner som om emis-
sionen gillde de aktier som kan komma att nytecknas pa grund av optionsritten respektive
foretradesritt att teckna konvertibler som om emissionen gillde de aktier som
konvertiblerna kan komma att bytas ut mot.

Vad som ovan sagts skall inte innebédra nagon inskrankning i mojligheten att fatta beslut
om kontantemission eller kvittensemission med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesritt.

Vid 6kning av aktiekapitalet genom fondemission skall nya aktier emitteras av varje
aktieslag i forhallande till det antal aktier av samma slag som finns sedan tidigare. Darvid
skall gamla aktier av visst aktieslag medfora ritt till nya aktier av samma aktieslag. Vad
som sagts skall inte innebdra nagon inskrankning i mojligheten att genom fondemission,
efter erforderlig dndring av bolagsordningen, ge ut aktier av nytt slag.
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Styrelsen skall besta av ldgst tre och hogst sex ledamoter med ldgst noll och hogst tva
suppleanter. Understiger styrelsen tre ledaméter skall suppleant utses. Ledamoterna och
suppleanterna viljes arligen pa arsstimma for tiden intill slutet av nésta arsstimma.

For granskning av bolagets arsredovisning jimte rikenskaperna samt styrelsens och
verkstillande direktorens forvaltning utses en revisor.

Kallelse till arsstimma samt kallelse till extra bolagsstimma dir fraga om dndring av
bolagsordning avses att behandlas skall utfirdas tidigast sex veckor och senast fyra veckor
fore stdmman.

Kallelse till annan extra bolagsstimma skall utférdas tidigast sex veckor och senast tva
veckor fore stimman. Kallelse till stimma skall ske genom annonsering i Post och Inrikes
Tidningar samt 1 Svenska Dagbladet.

Pa arsstimma skall foljande drenden behandlas:
val av ordforande vid stimman
upprittande och godkénnande av rostlangd
godkinnande av styrelsens forslag till dagordning
val av en eller tva justeringsmén
provning av om stamman blivit behdrigen sammankallad
framldggande av arsredovisning och revisionsberittelse
samt 1 forekommande fall koncernredovisning och koncern-
revisionsberdttelse
7. beslut
a) om faststéllelse av resultatrdkning och balansridkning samt 1 forekommande
fall koncernresultatrikning och koncernbalansrikning
b) om dispositioner betrdffande bolagets vinst eller forlust enligt den
faststéllda balansrikningen
C) om ansvarsfrihet at styrelseledaméoterna och verkstillande direktor
8. bestammande av antalet styrelseledamoter och styrelsesuppleanter samt, 1
forekommande fall, revisor och revisorsuppleant
9. faststillande av arvoden at styrelsen och revisorn
10. val av styrelse samt, forekommande ar, revisor
11. annat drende, som ankommer pa stimman enligt aktiebolagslagen eller
bolagsordningen.
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For att fa deltaga vid bolagsstimma skall aktiedgare anmaéla sig hos bolaget senast den dag
k1 16.00 som anges i kallelsen till stimman. Denna dag far inte vara sondag, allmin
helgdag, 16rdag, midsommarafton, julafton eller nyarsafton och inte heller infalla tidigare
dn femte vardagen fore stimman.

Aktiedgare far vid bolagsstimman medfora ett eller tva bitrdden, dock endast om
aktiedgaren gjort anmilan hiarom enligt foregaende stycke.

Bolagets rikenskapsar skall vara kalenderar.
Skulle tvist uppkomma mellan bolaget och styrelsen, styrelseledamot, verkstillande

direktor, likvidator eller aktiedgare skall den avgoras av skiljemin enligt lag om
skiljeforfarande (1999:116).
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§ 14 Bolagets aktier ska vara registrerade i ett avstamningsregister enligt lagen om (1998:1479)
kontoforing av finansiella instrument.

Antagen pa arsstimma den 22 april 2009



